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PODSTAWA PRAWNA

na podstawie ktorych oparte sg Standardy Ochrony Matoletnich:

1) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) — art. 22D, art. 22c;

2) Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuhczy oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) — art. 7 pkt 6

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst jedn.:
Dz. U. z 2021 r. poz. 1249);

4) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (tekst jedn.: Dz. U z 2022 r. poz.
1138 z pézn. zm.) —art. 266 § 1i 2;

5) Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (tekst jedn.: Dz. U. z 1991 nr 120 poz.526
z pézn. zm.);

6) Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023 r. poz.
1870).

PREAMBULA

Naczelng zasadg obowigzujgcg wszystkich pracownikow Szkoty Podstawowe;j
im. Marii Konopnickiej w Gozdowie jest podejmowanie dziatan majgcych na celu dobro
dziecka, ochrone jego godnosci i poszanowanie jego praw. Kazdy pracownik szkoty
traktuje dziecko z szacunkiem, dba o prawidtowy rozwdj dziecka i uwzglednia jego
potrzeby.

Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy
w jakiejkolwiek formie. Wszyscy pracownicy zobowigzani sg dziatac w ramach
obowigzujgcego prawa, swoich kompetencji oraz przestrzega¢ zarzgdzen i procedur
okreslonych w niniejszym dokumencie.
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Rozdziat |

PODSTAWOWE TERMINY

§ 1.

1. llekro¢ w niemniejszych Standardach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) pracowniku szkoty — nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniong na podstawie
umowy o prace, umowy o dzieto, umowy zlecenia, umowy wolontariackiej w Szkole
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Gozdowie;

2) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobe uczeszczajgcg do Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Gozdowie;

3) matoletnim — nalezy przez to rozumie¢ zgodnie z kodeksem cywilnym osobe od
urodzenia do ukonczenia 18. roku zycia;

4) opiekunie ucznia — nalezy przez to rozumie¢ osobe uprawniong do reprezentaciji
i stanowienia o matoletnim, w szczegdlnosci jest to jego przedstawiciel ustawowy
(rodzic, opiekun prawny, rodzic zastepczy);

5) zgodzie rodzica dziecka — nalezy przez to rozumie¢ zgode co najmniej jednego
z rodzicow dziecka. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami
dziecka nalezy poinformowac ich o koniecznos$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad
rodzinny;

6) krzywdzeniu maloletniego — nalezy rozumieC popetnienie czynu zabronionego
lub czynu karalnego na szkode dziecka przez jakagkolwiek osobe, w tym
pracownika szkoty, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.
Krzywdzeniem jest:

a) przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub
grozba uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ ztamania,
siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne,

b) przemoc emocjonalna — to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie
i odmieszanie matoletniego, wcigganie matoletniego w konflikt oséb dorostych,
manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie matoletniemu
wymagan i oczekiwan, ktérym nie jest on w stanie sprostac,

c) przemoc seksualna — to angazowanie matoletniego w aktywnos¢ seksualng
przez osobe dorostg. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan
z kontaktem fizycznym (np. dotykanie matoletniego, wspotzycie z matoletnim)
oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie matoletniemu
materiatow pornograficznych, podglgdanie, ekshibicjonizm),

d) przemoc ekonomiczna — przejawia sie poprzez niewyptacanie naleznego
wynagrodzenia w sposOb przewidziany prawem oraz nieprzestrzegania przez
pracodawcéw kodeksu pracy w szczegolnosci praw pracownikdw miodocianych,

e) zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
i emocjonalnych matoletniego przez rodzica Iub opiekuna prawnego,
niezapewnienie mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki
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medycznej, bezpieczehstwa, brak dozoru nad wypetnianiem obowigzku
szkolnego;

danych osobowych dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacije
umozliwiajgce identyfikacje dziecka;

osobach odpowiedzialnych za przyjmowanie zgloszen o0 zdarzeniach
zagrazajgcych matoletniemu i udzielanie mu wsparcia w szkole sa:

e pedagog szkolny — p. Katarzyna Borowska,

e Dyrektor Szkoty — p. Lidia Malinowska;

osobach odpowiedzialnych za monitorowanie realizacji i aktualizacje
Standardow Ochrony Maltoletnich — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow
sprawujgcych nadzér nad realizacjg niniejszych Standardow — p. dyrektor Lidia
Malinowska i p. Barbara Gapinska;

osobach odpowiedzialnych za internet — nalezy przez to rozumieé

wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty pracownikéw, sprawujgcych nadzér nad

korzystaniem z internetu przez ucznibw na terenie szkoty oraz nad

bezpieczenstwem dzieci w internecie — p. Matgorzata Mrozowicz i p. Krzysztof

Wojtas;

Szkolnym Zespole Interwencyjnym — nalezy przez to rozumie¢ zespot powotany

przez Dyrektora Szkoty, (celem zespotu jest udzielenie pomocy osobom lub catym

rodzinom znajdujgcym sie w kryzysie i/lub dotknietym problemem przemocy).

W sktad zespotu wchodza:

e Dyrektor Szkoty — p. Lidia Malinowska lub Wicedyrektor Szkoty — p. Aurelia
Kurach,

e Wychowawca ucznia,

e pedagog szkolny — p. Katarzyna Borowska lub psycholog — p. Anna Jarzynska,

e inni pracownicy szkoty, wskazani majgcy wiedze na temat skutkéw krzywdzenia
dziecka lub o krzywdzonym dziecku);

Zespole Interdyscyplinarnym — nalezy przez to rozumieC zespdt powotywany

przez wtadze samorzgdowe (Wojta Gminy) w ramach realizowania przedsiewziec
na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
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Rozdziat ||

ZASADY PREWENCJI

w ramach ochrony przed przemoca
lub wykorzystaniem osoby matoletniej
w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickie w Gozdowie

§ 2.
ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACJI PRACOWNIKOW

1. Dyrektor, przed zatrudnieniem pracownika w szkole, poznaje jego dane osobowe,
kwalifikacje kandydata, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez szkote, takich
jak ochrona praw dzieci i mtodziezy i szacunek do ich godnosci.

2. Dyrektor Szkoty dba o to, by osoby przez niego zatrudnione (w tym osoby pracujgce
na podstawie umowy zlecenie oraz wolontariusze/stazysci) posiadaty odpowiednie
kwalifikacje do pracy z uczniami w szkole oraz byly dla nich bezpieczne.

3. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i miodziezy
i podzielania wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich
praw, Dyrektor Szkoty moze zgdac¢ danych (w tym dokumentdéw) dotyczgcych:

1) wyksztatcenia;
2) kwalifikacji zawodowych;
3) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

4. W kazdym przypadku Dyrektor Szkolty musi posiada¢ dane pozwalajgce
zidentyfikowac¢ osobe przez niego zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia.
Powinien znac¢:

1) imie (imiona) i nazwisko;
2) date urodzenia;
3) dane kontaktowe osoby zatrudnianej.

5. Dyrektor Szkoty moze poprosi¢ kandydata o przedstawienie referencji z poprzednich
miejsc zatrudnienia lub o podanie kontaktu do osoby, kt6ra takie referencje moze
wystawié. Podstawg dostarczenia referenciji lub kontaktu do bytych pracodawcéw jest
zgoda kandydata. Niepodanie tych danych w sSwietle obowigzujgcych przepiséw nie
powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy
zatrudnienia wylgcznie w oparciu o te podstawe. Szkota nie moze bowiem
samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu o0soOb ubiegajgcych sie o prace, gdyz
ograniczajg jg w tym zakresie przepisy ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych (RODO) oraz Kodeksu pracy.

6. Dyrektor Szkoty przed zatrudnieniem kandydata uzyskuje jego dane osobowe, w tym
dane potrzebne do sprawdzenia danych w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym — Rejestr z dostepem ograniczonym.



10.

11.

12.

13.
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Uwaga! Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkow
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich Ilub
opiekg nad nimi szkota jest zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z dostepem ograniczonym oraz
Rejestr osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie: rps.ms.qov.pl. By moc uzyskac
informacje z rejestru z dostepem ograniczonym, konieczne jest uprzednie zatozenie
profilu szkoty.

. Aby sprawdzi¢ osobe w Rejestrze Dyrektor Szkoty potrzebuje nastepujgcych danych

kandydata:

1) imie i nazwisko;
2) data urodzenia;
3) PESEL;

4) nazwisko rodowe;
5) imie ojca;

6) imie matki.

. Wydruk z Rejestru przechowuje sie w aktach osobowych pracownika lub analogicznej

dokumentacji dotyczgcej wolontariusza lub osoby zatrudnionej w oparciu 0 umowe
cywilnoprawng.

. Dyrektor Szkoty przed zatrudnieniem kandydata uzyskuje od kandydata informacije

z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, wéwczas powinna przedtozyé
réwniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z matoletnimi,
badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje
wydawania informacji dla w/w celéw.

Od kandydata — osoby posiadajgcej obywatelstwo inne niz polskie — Dyrektor Szkoty
pobiera rowniez oswiadczenie o panstwie lub panstwach zamieszkiwania w ciggu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i pahnstwo obywatelstwa, ztozone
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci, nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat zobowigzany jest ztozy¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
oswiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazany
w tym panstwie oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w Kktorym
stwierdzono, iz dopuscit sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku
wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okre$lonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi.

Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sie
oswiadczenie o nastepujgcej tresci:


https://rps.ms.gov.pl/

10 | »STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH”

14.

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

~Jestem swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego osSwiadczenia.
Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego o$wiadczenia”.

Wzér oswiadczenia o niekaralnosci oraz o toczgcych sie postepowaniach
przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych stanowi ZAtAcCzNIKNR1 do
niniejszych standardéw.

§ 3.

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PRACOWNIKOW SZKOLY
Z UCZNIAMI

Podstawowg zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez pracownikéw
Szkoty Podstawowej w Gozdowie jest:

1) dziatanie dla dobra ucznia i w jego interesie;
2) traktowanie ucznia z szacunkiem oraz uwzglednianie jego godno$ci i potrzeb;
3) niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec ucznia w jakiejkolwiek formie.

. Zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi obowigzujg wszystkich

pracownikow szkoty, praktykantéw, stazystéw i wolontariuszy.

. Znajomosc i zaakceptowanie zasad (8 3 - § 9) pracownicy potwierdzajg podpisaniem

o$wiadczenia, ktdrego wzor stanowi ZALACZNIK NR 2 do niniejszych standardow.

. Kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji

Z uczniami i kazdorazowego rozwazenia czy jego reakcja, komunikat bgdz dziatanie
wobec ucznia sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe
wobec innych uczniéw.

. Kazdy pracownik zobowigzany jest dziataC w sposob otwarty i przejrzysty, aby

zminimalizowacé ryzyko btednej interpretacji swojego zachowania.

§ 4.
ZASADY KOMUNIKACJI Z UCZNIEM

1. W komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowac cierpliwosc¢ i szacunek.

. Nalezy stucha¢ uwaznie dzieci i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku

i danej sytuaciji.

3. Nie wolno zawstydzaé, upokarzac, lekcewazy¢ i obrazac dziecka.

. Nie wolno krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa

dziecka lub innych dzieci.

. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka osobom do tego

nieuprawnionym. Dotyczy to rowniez informacji o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekunczej i prawnej oraz ujawniania wizerunku dziecka.

. Podejmujgc decyzje dotyczgce dziecka, nalezy je o tym poinformowac, biorgc pod

uwage jego oczekiwania, ale réwniez bezpieczenstwo pozostatych uczniow.

. Nalezy szanowa¢ prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie

od zasady poufnosci — aby chroni¢ dziecko — kazdorazowo musi by¢ to uzasadnione,
a uczen — w sposob dla niego zrozumiaty — poinformowany.
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8. W przypadku koniecznosci rozmowy z uczniem na osobnos$ci, pracownik powinien
pozostawi¢ uchylone drzwi bgdz poprosi¢ innego pracownika o uczestniczenie
w rozmowie (przepis nie dotyczy szczegolnych pracownikow szkoty, w tym
pedagogow szkolnych, pedagogow specjalnych, psychologow, terapeutow).

9. W obecnosci uczniow nie wolno zachowywac sie w sposéb niestosowny:

1) uzywa¢ wulgarnych stéw i zartow, wykonywacé obrazliwych gestow, czynié¢
obrazliwych uwag;

2) wypowiadac tresci o zabarwieniu erotycznym lub seksualnym;

3) wykorzystywac swojej przewagi fizycznej i stosowac grozb stownych.

§ 5.
DzIALANIA REALIZOWANE Z DZIECMI

1. Pracownik szkoty zobowigzany jest:
1) doceniac¢ i szanowac¢ wktad matoletniego w podejmowane dziatania;
2) traktowa¢ ucznibw réwno bez wzgledu na jego pte¢, orientacje seksualng,
sprawnosc / niepetnosprawnos$é, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny
i Swiatopoglad;
3) unika¢ faworyzowania uczniow.

2. Pracownik szkoty zachowuje w poufnosci informacje uzyskane w zwigzku z petniong
funkcjg lub wykonywang pracg, dotyczgce w szczegolnosci zdrowia, potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, poglgddéw politycznych, przekonan religijnych
lub Swiatopoglgdow ucznidw.

3. Pracownik szkoty nie moze utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie
gtosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia
osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw dzieci, jesli Dyrektor Szkoty nie zostat o tym
poinformowany, nie wyrazit na to zgody i nie uzyskat zgody rodzicéw / opiekundw.

4. Pracownikowi zabrania sie przyjmowania prezentow od ucznidéw oraz ich rodzicéw /
opiekunéw. Wyjatki stanowig drobne, okazjonalne podarunki zwigzane ze Swietami
w roku szkolnym np. prezentéw sktadkowych, kwiatow, czekoladek itp.

5. Pracownik szkoty nie moze proponowac uczniom alkoholu, wyrob6éw tytoniowych oraz
innych nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci matoletnich.

§ 6.
OBOWIAZKI PERSONELU SzZKOLY

1. Pracownik zobowigzany jest do zapewnienia uczniéw, ze w sytuacji, kiedy poczujg sie
niekomfortowo, otrzymajg stosowng pomoc, zgodng z instrukcjg jej udzielania.

2. Wychowawcy zobowigzani sg do przedstawienia uczniom Standardéw Ochrony
Matoletnich, ktore obowigzujg w szkole i zapewnienia ich, iz w razie potrzeby
otrzymajg odpowiednig pomoc.

3. W przypadku, kiedy pracownik zauwazy niepokojgce zachowanie lub sytuacje,
zobowigzany jest postepowacC zgodnie z instrukcjg postepowania, obligatoryjnie
w przypadku delikatnych spraw, gdzie jest podejrzenie 0 nieprzestrzeganiu
standardéw, do poinformowania Dyrektora Szkoty.
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§7.
KONTAKT FIzYCzNY Z DzIECMI

1. Zabrania sie zachowan przemocowych lub agresywnych wobec uczniéw.

2. Zakazuje sie popychania, szturchania, bicia lub innej formy agresji fizycznej wobec
dzieci.

3. Zakazuje sie pracownikowi szkoty dotykania dziecka w sposob, ktéry moze zostaé
zinterpretowany jako zachowanie o0 zabarwieniu erotycznym Ilub seksualnym.
Okazywanie przez pracownika wobec dziecka gestdéw wymagajgcych kontaktu
fizycznego (np. przytulenie dziecka) wymaga kazdorazowego uzasadnienia tejze
sytuacii.

4. Pracownikowi szkoty bezwzglednie zabrania sie (pod grozbg kary, w tym wiezienia
I utraty pracy):

1) nawigzywac relacji seksualnych z uczniem;
2) sktada¢ uczniowi propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tym
réwniez udostepniania takich tresci;

5. Pracownik powinien unika¢ kontaktu i angazowania sie w gry i zabawy opierajgce sie
na taskotaniu, udawane walki itp.

6. Pracownik, ktéry ma swiadomos¢, iz uczen doznat jakiejs krzywdy np. znecania
fizycznego lub wykorzystania seksualnego, zobowigzany jest do zachowania
szczegolnej ostroznosci w kontaktach z uczniem, wykazujgc zrozumienie i wyczucie.

7. Niedopuszczalne jest spanie pracownika w jednym tézku lub pokoju z uczniem
podczas wycieczek szkolnych.

8. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika
z uczniem. Do sytuacji takich zaliczy¢ mozna:
1) pomoc uczniowi niepetnosprawnemu:
a) w czynnosciach higienicznych, jesli typ niepetnosprawnosci tego wymaga,
a jego rodzic / opiekun wyrazit zgode na takie czynnosci,
b) w spozywaniu positkéw,
C) w poruszaniu sie po szkole lub jej otoczeniu;
2) kontakt fizyczny z uczniem podczas zaje¢ sportowych:
a) w sytuacjach, gdy jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie,

b) w sytuacjach, gdy jest formg asekuracji ucznia i zapewnienia mu
bezpieczenstwa podczas wykonywania ¢wiczen.
8§ 8.

KONTAKTY z DzIECMI POzA GODzINAMI PRACY

1. Kontakt z uczniami uczeszczajgcymi do szkoty powinien odbywac sie wytgcznie
w godzinach pracy i dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

2. Pracownikowi zabrania sie zapraszania matoletnich do swojego miejsca
zamieszkania, spotykania sie z nimi poza godzinami pracy. Obejmuje to takze
kontakty z uczniami poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail,
komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).



»STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH” | 13
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

. Kontakt z uczniami i ich rodzicami / opiekunami poza godzinami pracy szkoty mozliwy
jest wylgcznie poprzez:
1) stuzbowy telefon;
2) stuzbowy e - mail;
3) stuzbowy komunikator;
4) dziennik elektroniczny.
. W przypadku koniecznosci spotkania sie z uczniami poza godzinami pracy szkoty,

pracownik zobowigzany jest kazdorazowo o tym fakcie powiadomic¢ Dyrektora Szkoty,
a rodzice / opiekunowie uczniow muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

. W przypadku, gdy pracownika tgczg z uczniem lub jego rodzicem relacje rodzinne lub
towarzyskie, zobowigzany jest on do zachowania poufnosci, w szczegolnosci do
utrzymania w tajemnicy wszelkich spraw dotyczgcych innych uczniéw, rodzicéw /
opiekunéw oraz pracownikéw.

§9.
BEZPIECZENSTWO ON-LINE

. Pracownik powinien by¢ swiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego
z rejestrowania swojej prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy,
a takze wiasnych dziatan w internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron,
korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozna spotka¢ uczniow / uczennice,
obserwowania okreslonych oséb / stron w mediach spotecznosciowych i ustawien
prywatnosci kont, z ktérych korzysta. Jesli profil pracownika jest publicznie dostepny,
to rébwniez uczniowie i ich rodzice / opiekunowie majg wglagd w cyfrowg aktywnosc
pracownika.

. Pracownik zobowigzany jest wylgcza¢ Iub wyciszaC osobiste urzgdzenia
elektroniczne w trakcie lekcji oraz wylgczyé na terenie szkoty funkcjonalnos$é
Bluetooth, za wyjatkiem sytuacji niezbednych do realizacji celdéw edukacyjnych
i stuzbowych.

. Pracownikowi zabrania sie nawigzywania kontaktéw 2z uczniami i uczennicami
poprzez przyjmowanie bgdz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

8 10.
ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI

. Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, takze
w szkole. Pracownicy szkoty chronig uczniow i zapewniajg im bezpieczenstwo.

. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych
w Statucie szkoty.
. Kontakty miedzy uczniami cechuje:
1) zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np. uzywanie zwrotow
grzecznosciowych typu: prosze, dziekuje, przepraszam,;
2) uprzejmosc, zyczliwosg;
3) poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk;
4) kontrola swojego zachowania i emocji;
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5) wyrazanie sgdow i opinii w sposob, ktéry nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

. Uczniowie budujg wzajemne relacje poprzez:

1) niwelowanie konkurencyjnosci miedzy sobg w réznych obszarach zycia;
2) wzajemne zrozumienie;

3) konstruktywne, bez uzycia sity, rozwigzywanie problemow i konfliktow miedzy
soba.

. Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci i problemow kolegow / kolezanek

i oferujg im pomoc. Nie szydzg z ich stabosci, nie wysmiewajg, nie krytykuja.

6. W kontaktach miedzy sobg uczniowie nie mogg zachowywac sie prowokacyjnie.

7. Uczniowie majg prawo do wtasnych poglgdéw oraz wyrazania ich, pod warunkiem, ze

10.

11.

12.

sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza
krzywdy.

. Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsréd

uczniow nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana Iub usprawiedliwiona.
Uczniowie nie majg prawa stosowac — z jakiegokolwiek powodu — stownej, fizycznej
lub psychicznej agresiji i przemocy wobec innych uczniéw.

. Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania sie¢ wszelkim przejawom brutalnosci

i wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli uczen jest sSwiadkiem stosowania przez innego ucznia / uczniéw jakiejkolwiek
formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np.: chroni ofiare
przemocy, szuka dla niej pomocy u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujgcymi
w szkole procedurami).

Wszyscy uczniowie znajg obowigzujgce w szkole procedury bezpieczenstwa —
wiedzg, jak zachowywac sie w sytuacjach, ktére zagrazajg ich bezpieczenstwu lub
bezpieczenstwu innych uczniow, gdzie i do kogo dorostego mogg sie w szkole
zwroéci¢é o pomoc.

Jesli uczen stat sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc,
zgodnie z obowigzujgcymi w niej procedurami.

§ 11.
DzIALANIA NIEDOZWOLONE MIEDZY MALOLETNIMI

. Uczniom zakazuje sie stosowania agres;ji i przemocy wobec innych uczniéw / 0soéb:

1) agresji i przemocy fizycznej w roznych formach, np.:
» bicie / uderzenia / szturchanie / popychanie / kopanie / opluwanie,
» wymuszenia,
» napastowanie seksualne,
» przymuszanie do czynnosci o charakterze seksualnym,
» naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg,
» fizyczne zaczepki,
» zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan,
» zmuszanie do zachowanh wbrew woli matoletniego,
» rzucanie w kogo$ przedmiotami,
» niszczenie przedmiotow nalezgcych do matoletniego;

2) agresiji i przemocy stownej w réznych formach, np.:
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» obelgi, wyzwiska,

» wySmiewanie, drwienie, szydzenie,

» bezposrednie obrazanie,

» plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie,

» grozby;

3) agresiji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:

» ponizanie,

» wykluczanie / izolacja / milczenie / manipulowanie,

P pisanie na scianach (np. w toalecie lub na korytarzu),

» wulgarne gesty,

» Sledzenie / szpiegowanie,

» obrazliwe SMS-y i MMS-y,

» wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania,

» telefony i e-maile zawierajgce grozby (ponizajgce, wulgarne, zastraszajgce),

» niszczenie / zabieranie rzeczy nalezgcych do ofiary,

P straszenie,

» szantazowanie;

4) cyberprzemocy w réznych formach, np.:

» naruszanie dobrego imienia matoletniego z wykorzystaniem jego wizerunku
W Sieci,

» obrazliwe komentarze w sieci pod adresem matoletniego,

» produkowanie lub udostepnianie innym za pomocg cyfrowych technologii zdjec,
filméw osmieszajgcych maloletniego i publikowanie ich w sieci, takze
modyfikowanie tresci z udzialem matoletniego w celu o$Smieszenia go (w tym
patostreaming),

» podszywanie sie za matoletniego w sieci i tworzenie tresci w jego imieniu,

» nakfanianie innych uzytkownikéw technologii cyfrowych do okreslonych dziatan
na szkode matoletniego (np. wykluczania go z grupy, hejtowanie, udostepnianie
szkalujgcych tresci),

» kazde wykorzystanie jego wizerunku (np. zdjecia) w sieci bez zgody
rodzica / opiekuna dziecka.

2. Uczniom zabrania sie:

1) stwarzania niebezpiecznych sytuacji w szkole, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw
i substancji (srodkéw pirotechnicznych, tancuchéw, nozy, zapalniczek), uzywanie
ognia na terenie szkoty;

2) nieuzasadnionego, bez zgody nauczyciela, opuszczania sali lekcyjnej oraz
wagarowania;

3) celowego nieprzestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw
organizowanych w szkole (zachowania zagrazajgce zdrowiu badz zyciu swojemu
i innych),

4) niewtasciwego  zachowania podczas wycieczek szkolnych i przerw
miedzylekcyjnych, np. przebywania w miejscach niedozwolonych, biegania
w miejscach do tego nie przeznaczonych itp.,

5) niestosownego odzywania sie do kolegéw lub innych oséb w szkole,

6) uzywania wulgaryzmow w szkole,

7) aroganckiego / niegrzecznego zachowania wobec kolegéw, ktamania, oszukiwania
kolegow / innych osob w szkole,
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8) rozwigzywania konfliktbw z kolegami w sposob sitowy oraz udziatu w béjce,

9) przesladowania uczniéw lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci
przekonan, religii, Swiatopogladu, pfci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu
ekonomicznego i spotecznego, niepetnosprawnosci, wygladu,

10) niereagowania na niewlasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie,
dokuczanie).

3. Uczniowie majg zakaz:

1) ulegania natogom, np. palenia papieroséw, picia alkoholu,

2) rozprowadzania i stosowania narkotykéw / srodkéw odurzajgcych,

3) celowego niszczenia lub nieszanowania wiasnosci innych oséb oraz wtasnosci
szkolnej,

4) kradziezy / przywtaszczenia wtasnosci kolegéow lub innych oséb oraz wtasnosci
szkolnej,

5) wytudzania pieniedzy lub innych rzeczy od uczniéw,

6) wystugiwania sie innymi uczniami w zamian za korzysci materialne,

7) fotografowania lub filmowania zdarzen z udziatem innych uczniéw / oséb bez ich
zgody,

8) upubliczniania materiatow i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb,

9) stosowania wobec innych uczniéw / innych oséb réznych form cyberprzemocy.
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Rozdziat Il|

ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE

na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickie w Gozdowie

§ 12.

. Pracownicy Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Gozdowie posiadajg
odpowiednig wiedze oraz przygotowanie do wykonywania swoich obowigzkow,
a W swojej pracy szczegodlng uwage zwracajg na czynniki zwigzane z wystepowaniem
ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci. W szczegoélnosci na to, ze:

1) uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie;

2) uczen kradnie jedzenie, pienigdze itp.;

3) uczen zebrze — uczen jest gtodny;

4) uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej;

5) uczen nie ma odziezy i butow dostosowanych do warunkow atmosferycznych;

6) uczen nie ma odpowiednich przyborow szkolnych;

7) uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktoérych
pochodzenie trudno jest wyjasnic;

8) podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczgce obrazen wydajg sie niewiarygodne,
niemozliwe, niespdjne itp., uczen czesto je zmienia;

9) pojawia sie nieche¢ do zaje¢ wychowania fizycznego — uczen nadmiernie zakrywa
swoje ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

10) uczen pozostaje w stanie leku lub obawy przed opuszczeniem szkoty i powrotem

do domu lub pojawieniem sie rodzica/opiekuna w szkole;

11) uczen wykazuje lek lub obawe, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

12) uczeh cierpi na powtarzajgce sie dolegliwosci somatyczne: bdle brzucha, gtowy,

mdtosci itp.;

13) uczeh podczas pobytu w szkole jest bierny, wycofany, ulegty, przestraszony,

depresyjny lub zachowuje sie w sposdb agresywny wobec innych dzieci
i pracownikow, buntuje sie lub samookalecza lub wykazuje inne objawy skrajnie
emocjonalnych zachowan;

14) uczeh osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci
intelektualnych;

15) uczen ucieka do Swiata fantazji lub w Swiat wirtualny, albo nadmiernie izoluje sie
od pozostatych dzieci;

16) uczen nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,lepkos¢” matoletniego);

17) w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynajg dominowac
lub tematyka o zabarwieniu erotycznym lub seksualnym;

18) uczen jest pobudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku;
19) dziecko ucieka z domu lub reaguje agresywnie na widok rodzica/opiekuna;
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20) nastgpita nagfa i wyrazna zmiana w zachowaniu ucznia;
21) uczen mowi o przemocy, zachowaniach agresywnych;
22) uczen uzywa srodkéw psychoaktywnych.
2. Pracownicy szkoty w swojej pracy szczegolng uwage zwracajg na hniepokojgce

zachowania rodzica / opiekuna wskazujgce na mozliwos¢é krzywdzenia dziecka.

W szczegdlnosci na:

1) podawanie nieprzekonujgcych lub sprzecznych informacji lub odmawianie
wyjasnien dotyczgcych powstania obrazen u dziecka;

2) brak zainteresowania losami dziecka w szkole, utrzymywaniem przez niego wiezi
i kontaktow z rowiesnikami, stosunku dziecka do pozostatych pracownikéw szkoty;

3) wyrazanie sie na temat dziecka w sposob agresywny lub niestosowny, ciggle
obwiniajgc i ponizajgc dziecko;

4) stosowanie wobec dziecka surowej dyscypliny lub nadopiekunczej postawy
skierowanej wobec matoletniego, nadmierna pobtazliwos¢ wobec dziatan dziecka
lub odrzucanie dziecka;

5) nie interesowanie sie losem i problemami matoletniego brak mozliwosci podania
aktualnego miejsca przebywania dziecka;
6) stany depresyjne, samobdjcze lub apatyczne rodzica/opiekuna;
7) agresywne zachowania rodzica/opiekuna,;
8) nieadekwatne zachowanie rodzica/opiekuna do otaczajgcej go rzeczywistosci;
9) niespodjne, betkotliwe wypowiadanie sie przez rodzica/opiekuna;
10) odbieranie dziecka przez rodzica/opiekuna w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholu lub substancji odurzajgcych;
11) brak $wiadomosci na temat aktualnych potrzeb dziecka Iub negowanie,
umniejszanie tym potrzebom;
12) faworyzowanie jednego z rodzenstwa dziecka,
13) przekraczanie przez rodzica/opiekuna dopuszczalnych granic w kontakcie
fizycznym lub werbalnym z dzieckiem.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikbw ryzyka pracownicy szkoty podejmujg
rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia
i motywujgc ich do szukania pomocy.

4. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.
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Rozdziat |V

ZASADY
PODEJMOWANIA INTERWENCJI

w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego
przez pracownika, opiekuna, innego ucznia lub inng osobe

§ 13.

. Pracownicy i wspotpracownicy szkoty dziatajg na rzecz ochrony dzieci przed

krzywdzeniem.

. W swojej pracy pracownicy i wspotpracownicy szkoty Kierujg sie przepisami prawa.
. Kazdy pracownik szkoty, ktéry zauwazy negatywne zachowania innych pracownikéw

lub rodzicow / opiekunéw lub innych dzieci w stosunku do matoletniego, ma
obowigzek interwenciji.

. Kazde dziecko, ktore doswiadczy krzywdzenia ma prawo do poinformowania

Dyrektora Szkoty, pedagoga, psychologa lub wychowawce klasy.

. Kazda informacja dotyczgca podejrzenia krzywdzenia dziecka traktowana jest

powaznie i wyjasniana bez wzgledu na to, czy pochodzi od dziecka, pracownika czy
osoby dorostej oraz bez wzgledu na to czy dotyczy podejrzenia krzywdzenia ze strony
innego dziecka, opiekuna dziecka czy tez pracownika bgdz wspotpracownika szkoty.

. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki

uszczerbek na zdrowiu nalezy niezwitocznie poinformowac¢ odpowiednie stuzby
(Policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 997 ewentualnie 998.

. Poinformowania stuzb dokonuje pracownik, ktory pierwszy powzigt informacije

0 zagrozeniu i nastepnie wypetnia karte interwencji.

. Decyzje o podjeciu interwencji polegajagcg na przestaniu zawiadomienia do

prokuratury podejmuje Dyrektor Szkoty.

. Jednoczesnie oferowana jest pomoc i wsparcie psychologa dziecku oraz jego

niekrzywdzgcym opiekunom.

Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza sie KARTE INTERWENCJI, ktOrej wzér stanowi
ZArACZNIK NR 3 do niniejszego dokumentu. Karte zatgcza sie do akt dotyczgcych
dziecka.

Wszyscy pracownicy i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane,
sg zobowigzane do zachowania tych INFORMACJI W TAJEMNICY — ZArACZNIK NR 4,
wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.
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Rozdziat V

PROCEDURY
PODEJMOWANIA INTERWENCJI

w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego
przez pracownika, opiekuna, innego ucznia lub inng osobe

§ 14.

PODEJRZENIE KRZYWDZENIA DZIECKA
PRZEZ OSOBY DOROSLE ZWIAZANE ZE SZKOLA

(Pracownicy Szkoty, Wolontariusze,
Organizacje i Firmy Wspadtpracujace ze Szkolq)

1. Osoba podejrzewajgca krzywdzenie dziecka przez pracownika szkoty, w zwigzku
z podejrzeniem przestepstwa na szkode dziecka np. przemocy fizycznej,
wykorzystywania seksualnego znecania sie, czy innych grozb Ilub czynnosci
karalnych, powinna niezwtocznie podjag¢ nastepujgce kroki interwencyjne:

1) zadbanie o bezpieczehnstwo dziecka i odseparowanie go od osoby podejrzanegj
o krzywdzenie;

2) poinformowanie o podejrzeniu krzywdzenia dziecka — Dyrektora Szkoty Iub
pedagoga lub psychologa lub Szkolny Zespét Interwencyjny.

2. Dyrektor Szkoty lub Szkolny Zespét Interwencyjny wzywa osobe, ktdrg podejrzewa
sie o krzywdzenie i informuje jg o podejrzeniu.
3. Dyrektor Szkoty przeprowadza rozmowe z osobg krzywdzgcg dziecko i po

sporzgdzeniu NOTATKI StUZBOWEJ, ktérej wzor stanowi ZALACZNIK NR 5, przekazuje
dalsze procedowanie sprawy do Szkolnego Zespotu Interwencyjnego.

4. Szkolny Zespdt Interwencyjny, w celu wyjasnienia prawdziwosci faktow,
przeprowadza procedure wyjasniajgcg poprzez rozmowe:

1) z dzieckiem (w obecnosci pedagoga lub psychologa);
2) ze zgtaszajgcym fakt krzywdzenia dziecka;
3) z podejrzanym o krzywdzenie.
5. W przypadku potwierdzenia krzywdzenia dziecka przez pracownika Dyrektor

informuje rodzicow / opiekunéw dziecka o zaistniatym fakcie oraz podjetych
dziataniach.

6. Szkolny Zespot Interwencyjny sporzgdza KARTE INTERWENCJI z prowadzonego
postepowania — ZALACZNIK NR 3.

7. Na podstawie wnioskbw 2z prowadzonego postepowania Szkolny Zespot
Interwencyjny opracowuje INDYWIDUALNY PLAN WSPARCIA dziecka zawierajgcy opis




»STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH” | 21
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

dziatan, jakie podejmie szkota w celu zapewnienia mu bezpieczenstwa -
ZALACZNIK NR 6.

. Jezeli pracownik, ktéry dopuscit sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniony
przez Szkofe, lecz przez podmiot trzeci, wowczas nalezy zawiadomi¢ ten podmiot
i zarekomendowa¢ zakaz wstepu tej osoby na teren Szkoty, a w razie potrzeby
rozwigza¢ umowe z tym podmiotem.

§ 15.

PODEJRZENIE KRZYWDZENIA DZIECKA
PRZEZ RODzICA / OPIEKUNA

. Osoba podejrzewajgca krzywdzenie dziecka przez rodzica / opiekuna w zwigzku

z podejrzeniem przestepstwa na szkode dziecka np. przemocy z uszczerbkiem na

zdrowiu, wykorzystywania seksualnego znecania sie, czy innych grézb lub czynnosci

karalnych lub doswiadcza zaniedbania, powinna niezwiocznie podjgé nastepujgce

kroki interwencyjne:

1) zadbanie o bezpieczenstwo dziecka i odseparowanie go od rodzica / opiekuna
podejrzanego o krzywdzenie;

2) poinformowanie o podejrzeniu krzywdzenia dziecka — Dyrektora Szkoty Iub
pedagoga lub psychologa lub Szkolny Zespdt Interwencyjny.

. Dyrektor Szkoty lub Szkolny Zespodt Interwencyjny wzywa osobe, ktérg podejrzewa
sie o krzywdzenie i informuje jg o podejrzeniu.

. Dyrektor Szkoty przeprowadza rozmowe z osobg podejrzewang o krzywdzenie
dziecka i po sporzgdzeniu NOTATKI StUZBOWEJ, ktdrej wzér stanowi ZALACZNIK NR 5,
przekazuje dalsze procedowanie sprawy do Szkolnego Zespotu Interwencyjnego.

. Szkolny Zespdt Interwencyjny, w celu wyjasnienia prawdziwosci faktow,
przeprowadza procedure wyjasniajgcg poprzez rozmowe:

1) z dzieckiem (w obecnos$ci pedagoga lub psychologa);

2) ze zgtaszajgcym fakt krzywdzenia dziecka;

3) z rodzicem / prawnym opiekunem niekrzywdzacym dziecka;

4) z podejrzanym o krzywdzenie.

. Szkolny Zespdt Interwencyjny sporzgdza protokdt wraz z rekomendacjami
z prowadzonego postepowania i przedstawia go Dyrektorowi Szkoty.

. Na podstawie wnioskbw z prowadzonego postepowania Szkolny Zespdt
Interwencyjny opracowuje INDYWIDUALNY PLAN WSPARCIA dziecka — ZALACZNIK NR 6,
zawierajgcy:

1) opis dziatan, jakie podejmie szkota w celu zapewnienia mu bezpieczenstwa, w tym
zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiednigj instytucji (policja, GOPS, sad
rodzinny):

» w przypadku doswiadczania przez dziecko przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub/i zagrozenia jego zycia:
—zadbanie o bezpieczenstwo dziecka i odseparowanie je od rodzica/opiekuna
podejrzanego o krzywdzenie,
—zawiadomienie policji lub prokuratury;
» w przypadku doswiadczania przez dziecko zaniedbania ze strony rodzica:
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—zadbanie o bezpieczenstwo dziecka,

—rozmowa z rodzicem / opiekunem i powiadomienie o mozliwosci wsparcia
psychologicznego i/lub materialnego,

—w przypadku braku wspétpracy rodzica / opiekuna powiadomienie GOPS i sgdu
rodzinnego;

» w przypadku, gdy dziecko doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np.
klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie,
dyskryminacja, osmieszanie) lub innych niepokojgcych zachowan (ij. krzyk,
niestosowne komentarze):

—zadbanie o bezpieczenhstwo dziecka,
—przeprowadzenie rozmowy z rodzicem / opiekunem podejrzanym o krzywdzenie
i powiadomienie o mozliwosci wsparcia psychologicznego,
—w przypadku braku wspétpracy rodzica / opiekuna lub powtarzajgcej sie
przemocy ztozenie do sgdu rodzinnego wniosku o wglad w sytuacje rodziny.
2) wsparcia, jakie szkofa zaoferuje dziecku;

3) skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku - jezeli
zaistnieje taka potrzeba.

§ 16.

1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczgcych wykorzystywania
seksualnego oraz znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu)
Dyrektor Szkoty powotuje Zespot Interwencyjny, w sktad ktérego wchodzg: Dyrektor
lub Wicedyrektor Szkoty, pedagog, psycholog, wychowawca dziecka, inni pracownicy
majgcy wiedze na temat skutkow krzywdzenia dziecka lub o krzywdzonym dziecku.

2. Zadaniem Zespotu Interwencyjnego jest wspolne badanie przypadku, okreslenie
strategii postepowania, zespotowe podejmowanie decyzji oraz koordynacja dziatan
poszczegodlnych instytucii i monitorowanie efektow.

§17.

1. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia dziecka zgtosili opiekunowie dziecka,
powotanie zespotu jest obligatoryjne.

2. Szkolny Zesp6t Interwencyjny wzywa opiekunéw dziecka na spotkanie wyjasniajace,
podczas ktérego moze zaproponowacC opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego
podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza sie
protokot.

3. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez Dyrektora Szkoty rodzicom /
opiekunom z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

4. Wychowawca klasy monitoruje przebieg realizacji planu i jego skutkow wzgledem
dziecka.

5. Wychowawca / pedagog informuje rodzicow / opiekundw o obowigzku szkoty —
zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia matoletniego do odpowiednie] instytucj
(prokuratura, policja, sad rodzinny, GOPS Ilub przewodniczgcy zespotu
interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieska Karta — A" — w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji). Pracownicy
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Szkoty uczestniczg w realizacji procedury ,Niebieskiej Karty”, w tym uprawnieni sg do
samodzielnego jej wszczynania.

. Po poinformowaniu rodzicow / opiekunédw matoletniego przez wychowawce /

pedagoga — zgodnie z punktem poprzedzajgcym — Dyrektor Szkoty skfada:

1) zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury / policji — ZALACZNIK
NR 7

lub

2) wniosek o wglagd w sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego
i nieletnich, Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej — ZALACZNIK NR 8,

lub

3) przesyta formularz ,Niebieska Karta—A” do przewodniczgcego zespotu
interdyscyplinarnego — ZAtACZNIK NR 11.

. Z przebiegu interwencji sporzgdza sie KARTE INTERWENCJI oraz KWESTIONARIUSZ

UczNiA KRZYWDZONEGO, ktorych wzory stanowig odpowiednio: ZAtACZNIK NR 3 oraz
ZAYACZNIK NR 9  lub  ZAtAczNIK NR 10 do niniejszych  Standardéw. Karte
i kwestionariusz zatgcza sie do dokumentacji ucznia w szkole.

8. Dalszy tok postepowania lezy w kompetenciji instytucji wskazanych w pkt. 6.

9. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia dziecka zgftosili opiekunowie,

10.

11.

a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac
opiekunow dziecka w formie pisemne;j.

W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej
stosowania, pedagog szkolny wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”.

W przypadkach niewskazujgcych na wiarygodno$¢ zgtoszenia (pomowienie,
ktamstwo) — wychowawca klasy, pedagog szkolny i nauczyciele prowadzg wnikliwg
obserwacje matoletniego i w terminie 3 miesiecy od zgtoszenia ponownie w sktadzie,
jak w 8 17 pkt. 1 dokonujg oceny sytuacji ucznia.

§ 18.

PODEJRZENIE KRZYWDZENIA DZIECKA
PRZEZ OSOBE NIELETNIA
(takaq, ktéra nie ukonczyta 17 roku zycia)

. Osoba podejrzewajgca, ze dziecko doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy

np. fizycznej, psychicznej, wykorzystywania seksualnego lub innych niepokojgcych

zachowan, powinna niezwiocznie podja¢ nastepujgce kroki interwencyjne:

1) zadbanie o bezpieczenstwo dziecka i odseparowanie go od osoby podejrzanej
0 krzywdzenie;

2) poinformowanie o podejrzeniu krzywdzenia dziecka — Dyrektora Szkoty Iub
pedagoga lub psychologa lub Szkolny Zespdt Interwencyjny.

. Wychowawca klasy ze Szkolnym Zespotem Interwencyjnym, w celu wyjasnienia

prawdziwosci faktow, przeprowadza procedure wyjasniajgcg poprzez rozmowe:

1) z dzieckiem z podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego rodzicami / opiekunami;
2) z dzieckiem z poddawanym krzywdzeniu oraz jego rodzicami / opiekunami;

3) ze zgtaszajgcym fakt krzywdzenia dziecka,;

4) innymi osobami majgcymi wiedze o zdarzeniu.
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. W trakcie rozmow nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia

na zdrowie psychiczne i fizyczne krzywdzonego dziecka.

. Szkolny Zespdt Interwencyjny sporzgdza KARTE INTERWENCJI z prowadzonego

postepowania ZAtACZNIK NR 3 (oddzielne karty dla dziecka krzywdzonego
1 krzywdzacego).

. Szkolny Zespdt Interwencyjny wspoélnie z rodzicami/ opiekunami  dziecka

krzywdzgcego opracowujg plan naprawczy, celem zmiany niepozgdanych zachowan.

. Szkolny Zespdt Interwencyjny wspoélnie z rodzicami/ opiekunami  dziecka

poddawanego krzywdzeniu opracowujg plan zapewnienia mu bezpieczenstwa,
wigczajgc w ten plan sposoby odizolowania go od zrodet zagrozenia.

. W trakcie rozmow nalezy upewniC sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie

innego dziecka samo nie jest krzywdzone przez rodzicow / opiekundéw, innych
dorostych badz inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy
przejs¢ do procedury odpowiednio z § 14 — § 17.

. Dyrektor lub Szkolny Zespodt Interwencyjny organizuje spotkanie z opiekunami

dziecka, ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie / mozliwosci
skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym w instytucjach do tego
powotanych oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sadu
rodzinnego, poinformowanie  szkoty, = poinformowanie  rodzicow  dziecka
krzywdzgcego).

. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat,

a jego zachowanie stanowi czyn karalny, Dyrektor Szkoty informuje witasciwy
miejscowo sad rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego

zachowanie stanowi przestepstwo, woéwczas Dyrektor Szkoty informuje wiasciwg
miejscowo jednostke policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.
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Rozdziat VI

ZASADY USTALENIA
PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO

po ujawnieniu krzywdy

§ 19.

. Pomimo zastosowania procedury interwenciji, Dyrektor Szkoty tworzy grupe wsparcia
dla pokrzywdzonego dziecka.

. W skfad grupy kazdorazowo wchodzi wychowawca oddziatu, psycholog szkolny,
pedagog szkolny. Dziatania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny.

. Grupa moze poszerzyc¢ sie do wiekszej liczby specjalistow w zaleznosci od doznanej
krzywdy.

. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy takze uczen i jego rodzice.

5. Grupa wsparcia tworzy IPW (INDYWIDUALNY PLAN WSPARCIA) — ZALACZNIK NR 6, ktory

stanowi dokument zapisany i przechowywany w aktach ucznia.

. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspofpracy z innymi instytucjami, jesli
istnieje taka koniecznosc¢;

2) wspotpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego
| zapewnienie mu pomocy;

3) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

4) objecie dziecka pomocg psychologiczno - pedagogiczng na terenie szkoty
i pomocg specjalistyczng poza szkota, jesli zaistnieje taka koniecznosc.

. IPW wsparcia uwzglednia:

1) dziatania interwencyjne, majgce na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa,
w tym zgtoszone podejrzenie popetnienia przestepstwa zgtoszone do organdow
Scigania;

2) formy wsparcia oferowane przez szkote;

3) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka
potrzeba.

. Wnioski ze spotkan z pedagogiem i psychologiem szkolnym stanowig dane wrazliwe
uczniow i nie sg dotgczane do IPW, wyjatek stanowi sytuacja zagrozenia zycia lub
zdrowia ucznia (np. o planowanym samobajstwie).
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Rozdziat VII

PROCEDURY OKRESLAJACE ZAKLADANIE
»NIEBIESKIE KARTY”

8 20.
CEL PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY"”

. Celem procedury ,Niebieskiej Karty” jest wskazanie zasad postepowania nauczycieli

I Dyrektora Szkoty w przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka lub uzasadnionego
podejrzenia krzywdzenia.

. Procedura postepowania ,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich pracownikéw

zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Gozdowie.

3. Nadzér nad stosowaniem procedury sprawuje Dyrektor Szkoty.

4. Dyrektor placowki udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym

W proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjne;j.

5. Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pedagog szkolny.

10.

11.

. Zasadg udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez szkote jest

interdyscyplinarna wspotpraca zespotowa ograniczona do 0sOb pracujgcych
z dzieckiem.

. Druki i formularze ,Niebieskiej Karty - A” i ,Niebieskiej Karty - B znajdujg sie

w sekretariacie szkoty oraz sg dostepne w gabinecie pedagoga szkolnego.

. Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadajg wytgcznie osoby

upowaznione imiennie przez Dyrektora Szkoty.

. Upowaznione osoby do wglgdu w dokumentacje wszczetych procedur ,Niebieskie

Karty” sg zobowigzane do ztozenia o$wiadczenia o zachowaniu POUFNOSCI
INFORMACJI | danych osobowych umieszczanych w dokumentach — ZALACZNIK NR 4.

Dokumentacje zwigzang ze wszczetymi procedurami ,Niebieskiej Karty” prowadzi
I przechowuje pedagog szkolny.

Po zakonczeniu sprawy, pedagog szkolny przekazuje teczke z dokumentacjg do
sekretariatu szkoty.

§ 21.
WSZzCZECIE PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY”

. Wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” nastepuje z chwilg wypetnienia formularza

Karty — ,A” — ZALACZNIK NR 11, w przypadku powziecia, w toku prowadzonych
czynnosci stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec




10.

11.

12.

13.

»STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH” | 27
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

dziecka lub w wyniku zgtoszenia dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe
bedaca swiadkiem przemocy w rodzinie.

. Do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby

doznajgcej przemocy.

. Do wszczecia procedury ,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt

z osobg stosujgcg przemoc domowg ani obecnosc tej osoby w czasie wypetniania
kwestionariusza.

. Pedagog szkolny (lub inna osoba) wszczynajgc procedure ,Niebieskie Karty” ma

prawo wykorzystac informacje zawarte we wstepnej diagnozie oceny sytuacji ucznia —
ZALACZNIK NR 9 lub ZatAczNIK NR 10, a takze przeprowadzi¢ rozmowe z matoletnim.

. Rozmowe z osobg, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca

w rodzinie, przeprowadza sie w warunkach gwarantujgcych swobode wypowiedzi
i poszanowanie godnosci tej osoby oraz zapewniajgcych jej bezpieczenstwo.

. Czynnosci w ramach procedury ,Niebieskie Karty” przeprowadza sie w obecnosci

rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun
prawny lub faktyczny sg podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te
czynnosci przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu
art. 115 811 kk) czyli np. dziadkéw, pradziadkbw oraz rodzenstwa (w miare
mozliwosci rowniez w obecnosci psychologa).

. Zaden z formularzy ,Niebieskich Kart” nie wymaga podpisu osoby podejrzane;

0 doznawanie czy stosowanie przemocy domowe;.

. Po wypetnieniu karty — ,A”, osoba dotknieta przemocg domowg w rodzinie - rodzic,

opiekun prawny lub faktyczny, osoba, ktdéra zgtosita podejrzenie stosowania
przemocy Ww rodzinie otrzymuje wypetniony formularz Karty - B, czyli
ZALACZNIK NR 12.

. Formularz ,B” jest dokumentem dla os6b pokrzywdzonych, zawierajgcym definicje

przemocy, praw cztowieka, informacje o miejscach, gdzie mozna uzyskac¢ pomoc.

Formularza ,B” nie przekazuje sie osobie podejrzanej o stosowanie przemocy
domowe.

Wypetniony formularz — ,Niebieska Karta — A” niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie
5 dni od wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu interdyscyplinarnego.
Osoba upowazniong do przekazania formularza jest pedagog szkolny. Pedagog

zawiadamia Dyrektora Szkoty o podjetej decyzji i fakcie przekazania formularza
do zespotu interdyscyplinarnego.

Wypetnienie formularza ,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan interwencyjnych
zapewniajgcych bezpieczenstwo osobie doznajgcej przemocy.
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Rozdziat VIII

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU
1 DANYCH OSOBOWYCH MALOLETNICH

§ 22.

1. Szkota, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku matoletniego, zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych
osobowych matoletnich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. We wszystkich dziataniach pracownicy szkoty kierujg sie odpowiedzialnoscig
i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkdéw
uczniow.

3. Dzielenie sie zdjeciami i filmami ze szkolnych aktywnosci stuzy celebrowaniu
sukcesow ucznidw, dokumentowaniu dziatan i zawsze ma na uwadze
bezpieczenstwo uczniow.

4. Rodzice / opiekunowie prawni uczniow decydujg czy wizerunek ich dziecka zostanie
zarejestrowany i w jaki sposob zostanie uzyty przez pracownikow szkoty.

5. Rodzic / opiekun wyraza pisemng zgode na utrwalanie wizerunku dziecka podczas
pierwszego zebrania z wychowawcg klasy.

6. Zgoda rodzicow / opiekunéw na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy
wigzgca, jesli uczniowie i ich rodzice / opiekunowie zostali poinformowani o sposobie
wykorzystania zdjec / nagran i ryzyku wigzgcym sie z publikacjg wizerunku.

7. Rodzice / opiekunowie prawni podpisujg oswiadczenie, ze nie bedg upubliczniac
zdjec¢, filmoéw nagranych na terenie szkoty z udziatem dzieci, pracownikdéw placowki
oraz pozostatych rodzicow.

8. Nauczyciele mogg rejestrowalé dziatania szkoty prywatnym urzgdzeniem, pod
warunkiem, ze jest ono zabezpieczone (szyfrowane).

9. Pracownicy szkoty zmniejszajg ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania
zdje¢ / nagran matoletnich poprzez przyjecie nastepujgcych zasad:

1) wszyscy uczniowie znajdujgcy sie na zdjeciu / nagraniu muszg byC¢ ubrani,
a sytuacja zdjecia / nagrania nie jest dla ucznia ponizajgca, oSmieszajgca ani
nie ukazuje go w negatywnym kontekscie;

2) zdjecia / nagrania ucznidow koncentrujg sie na czynnosciach wykonywanych przez
ucznidéw i w miare mozliwosci przedstawiajg grupe, a nie pojedyncze osoby;

3) rezygnuje sie z publikacji zdje¢ uczniéw, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki,
jesli oni lub ich rodzice / opiekunowie nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po
ukonczeniu szkoty;

4) wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego rozpowszechniania
wizerunkOdw ucznidw sg rejestrowane i zgtaszane dyrekcji, podobnie jak inne
niepokojgce sygnaty dotyczgce zagrozenia bezpieczenstwa matoletnich.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

»STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH” | 29
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

Jesli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicéw / opiekunow prawnych
ucznia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Przedstawiciele medidow lub dowolna inna osoba, ktérzy chcg zarejestrowac

organizowane szkolne wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, muszg zgtosi¢

takg prosbe wczesniej i uzyska¢ zgode Dyrekcji Szkoty.

W powyzszej sytuacji nalezy sie upewnic, ze rodzice / opiekunowie udzielili pisemnej

zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Szkota oczekuje od firmy rejestrujgcej nastepujgcych informaciji lub dokumentow:

1) imienia, nazwiska i adresu osoby lub redakcji wystepujgcej o zgode;

2) uzasadnienia potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb
i w jakim konteks$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat;

3) podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informaciji ze stanem faktycznym.

W sytuacjach, w ktorych szkota zleca rejestracje wydarzenia zleconej osobie
zewnetrznej np. wynajetemu fotografowi lub kamerzyscie, dba sie o bezpieczenstwo
dzieci i mtodziezy poprzez zobowigzanie osoby / firmy rejestrujgcej wydarzenie do
przestrzegania niniejszych wytycznych:

1) do noszenia identyfikatora przez osoby z firmy rejestrujgcej w czasie trwania
wydarzenia;

2) niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osoba z firmy rejestrujgcej bedzie
przebywata z uczniami bez nadzoru pracownika szkoty;

3) poinformowanie rodzicéw / opiekunéw prawnych oraz uczniéw, ze osoba / firma
rejestrujgca wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia oraz upewnienie sie,
Ze rodzice / opiekunowie udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci.

Pracownikowi Szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania

wizerunku ucznia tj. filmowania, fotografowania, nagrywania gtosu ucznia na terenie

szkoty, bez pisemnej zgody rodzica / opiekuna prawnego dziecka.

Personel Szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z matoletnimi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicéw / opiekundéw uczniéw i nie wypowiada sie w kontakcie
z przedstawicielami medidéw o sprawie ucznia lub jego rodzica / opiekuna. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest
w zaden sposéb utrwalana.

W celu realizacji materiatu medialnego Dyrektor Szkoty moze podjg¢ decyzje
0 udostepnieniu wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Podejmujgc
takg decyzje, poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢
rejestrowanie przebywajgcych na terenie instytucji uczniow.

Jesli uczniowie, rodzice / opiekunowie nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
ucznia, nalezy respektowacC ich decyzje. Z wyprzedzeniem zostanie ustalone
z rodzicami / opiekunami i uczniami, w jaki sposdb osoba rejestrujgca wydarzenie
bedzie mogta zidentyfikowac ucznia, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych i grupowych.

Rozwigzanie, jakie zostanie przyjete, nie bedzie wykluczajgce dla ucznia, ktérego
wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.
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Rozdziat I X

ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA
Z INTERNETU | MEDIOW ELEKTRONICZNYCH

oraz procedury ochrony przed szkodliwymi tresciami
w internecie

§ 23.

KORZYSTANIE Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
Z DOSTEPEM DO INTERNETU

1. Na terenie placowki, bez zgody nauczyciela, zabrania sie korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych stuzgcych do przekazu informacii
podczas zaje¢ edukacyjnych i uroczystosci szkolnych.

2. Dopuszcza sie uzywanie urzgdzen multimedialnych na zajeciach edukacyjnych, jezeli
wymaga tego tok zajec lub program nauczania, za zgodg prowadzgcego zajecia.

3. Dozwolone jest uzycie telefonu komdérkowego na zajeciach edukacyjnych w celu
ratowania zycia lub zdrowia.

4. W razie naruszania ust. 1 uczen zobowigzany jest do wytgczenia / wyciszenia
i schowania telefonu komaorkowego.

5. Nagrywanie dzwieku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub innych
urzgdzen elektronicznych jest zabronione.

6. W razie niedozwolonego uzywania telefonu komérkowego Iub innych urzadzen
elektronicznych przez uczniéw bedg zastosowane kary zgodnie ze statutem.

§ 24.
KORZYSTANIE Z INTERNETU

1. Szkota nie udostepnia swobodnego dostepu do sieci internetowej uczniom.

2. Szkota zapewniajgc uczniom dostep do internetu (sprzet szkolny) podejmuje dziatania
zabezpieczajgce ucznidéw przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju.

3. Na terenie szkoty dostep dziecka do internetu mozliwy jest pod nadzorem:
1) nauczyciela podczas lekcji dydaktycznych, zaje¢ opiekuhczych oraz zajeé
pozalekcyjnych;
2) nauczyciela bibliotekarza na przeznaczonych do tego komputerach znajdujgcych
w bibliotece szkolnej.

4. Pracownik szkoty czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez dzieci
podczas zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych lub bibliotecznych.
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. O sposobie korzystania z internetu i komputerbw moéwi regulamin pracowni
informatycznej.

. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika szkoty, pracownik
ten ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania
z internetu.

. Szkota zapewnia staly dostep do materiatbw edukacyjnych dotyczacych
bezpiecznego korzystania z internetu.

. Wychowawcy klas przekazujg réwniez rodzicom informacje na temat zagrozen dla
dzieci w Internecie.

. Osoba odpowiedzialna przydziela dziecku indywidualne hasto umozliwiajgce
korzystanie z komputera i z internetu w pracowni komputerowej.

Dziecko korzystajgce z komputera w bibliotece szkolnej uzywa konta przewidzianego
dla uczniow — czytelnikow biblioteki.

Komputery w sali informatycznej i salach lekcyjnych oraz w Swietlicy i bibliotece
podtgczone sg do sieci OSE, ktora filtruje niepozgdane tresci.

Wymienione w pkt. 10 oprogramowanie jest aktualizowane automatycznie.

§ 25.
OBOWIAZKI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA INTERNET

. Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo w sieci w szkole sg nauczyciele
informatyki — p. Matgorzata Mrozowicz i p. Krzysztof Wojtas.

. Osoby odpowiedzialne za internet zapewniajg, by na wszystkich komputerach
z dostepem do Internetu na terenie szkoty byto zainstalowane i aktualizowane:
1) oprogramowanie filtrujgce tresci internetowe;
2) oprogramowanie monitorujgce korzystanie przez dzieci z internetu;
3) oprogramowanie antywirusowe;
4) oprogramowanie antyspamowe;
5) firewall.
. Wyznaczeni pracownicy szkoty — nauczyciele informatyki przynajmniej raz na trzy

miesigce dokonujg przegladu komputeréw z dostepem do internetu pod katem
zabezpieczen i niebezpiecznych tresci.

. W miare mozliwosci osoby odpowiedzialne za internet przeprowadzajg z uczniami
cykliczne warsztaty dotyczgce bezpiecznego korzystania z internetu.

§ 26.
CYBERPRZEMOC
. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik ustala, kto

korzystat z komputera w czasie ich wprowadzania.

. Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik szkoty przekazuje Dyrektorowi
Szkoty, pedagogowi szkolnemu lub wychowawcy klasy.
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3. Pedagog przeprowadza z dzieckiem, o ktdrym mowa w punktach poprzedzajgcych,
rozmowe na temat bezpieczenstwa w internecie.

4. Jezeli w wyniku rozmowy pedagog uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone,
podejmuje dziatania opisane w rozdziale IV niniejszych Standardow — Zasady
podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego.

5. W przypadku stwierdzenia lub powziecia informacji o wystepujacej cyberprzemocy,
pracownicy niezwtocznie reagujg wedtug nastepujgcych zasad:

1) uczniowi natychmiast udzielana jest niezbedna pomoc;

2) problem zgtoszony zostaje wychowawcy, pedagogowi, rodzicom / opiekunom oraz
Dyrektorowi Szkoty;

3) po ocenie sytuacji przez pedagoga i Dyrektora, jezeli zachodzi potrzeba,
powiadamiane sg organy zewnetrzne (pomoc spoteczna, policja, sad rodzinny);

4) sporzagdzany jest protokét interwencji zgodnie z wzorem w ZALACZNIKU NR 13 ;

5) zespot nauczycieli i specjalistow udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej
pokrzywdzonemu matoletniemu oraz matoletniemu bedgcemu sprawcg we
wspotpracy z rodzicami / opiekunami oraz wedtug potrzeb z instytucjami
zewnetrznymi;

6) w przypadku braku wspotpracy ze strony rodzicow / opiekunéw matoletniego
podejrzanego lub bedgcego odpowiedzialnym za cyberprzemoc, pedagog
i Dyrektor, po dokonaniu oceny sytuacji i poinformowaniu rodzicéw / opiekunow,
jezeli zachodzi taka koniecznos¢, powiadamiajg wtasciwe instytucje i organy
(GOPS, policje, sad rodzinny).
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Rozdziat X

ZASADY | SPOSOB UDOSTEPNIANIA
STANDARDOW RoDzIicoMm | UCZNIOM

do zapoznania sie z nimi i ich stosowania

§ 27.

. Dokument ,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem szkolnym
ogolnodostepnym dla pracownikéw szkoty, uczniéw oraz ich rodzicow / opiekunéw.

. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej szkoty, dostepny w Sekretariacie
Szkoty oraz bibliotece szkolnej.

. Standardy Ochrony Matoletnich omawiane sg na pierwszym zebraniu
z rodzicami/ opiekunami w danym roku szkolnym (chyba, Zze ulegnie zmianie,
wowczas omawiany jest réwniez na pierwszym z zebran odbywajgcym sie po
wprowadzeniu zmian).

. Nauczyciel daje rodzicowi / opiekunowi do podpisania oswiadczenie, ze zapoznat sie
ze Standardami. Opiekun w oswiadczeniu moze zaproponowac¢ swoje sugestie, jesli
takie sie pojawig. Nauczyciel przekazuje je osobie odpowiedzialnej za realizacje
Standardéw. Oswiadczenie stanowi ZAtAczNIK NR 14 do niniejszych Standardéw.

. Nauczyciele - wychowawcy na zajeciach z wychowawcg majg obowigzek zapoznania
uczniéw ze Standardami oraz omowienia ich w taki sposéb, aby uczniowie mogli go
zrozumie¢ niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualnej. Nauczyciel -
wychowawca daje uczniom do podpisania os$wiadczenie zapoznania sie ze
Standardami — ZALACZNIK NR 15.
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Rozdziat XI|

ZASADY AKTUALIZACJI
ORAZ NMIONITORING STOSOWANIA
STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

§ 28.

. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji niniejszych Standardéw Ochrony

Matoletnich jest pedagog szkolny — p. Katarzyna Borowska oraz osoby wskazane
przez Dyrektora Szkoty w § 1. ust. 1 pkt. 8 9.

. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 sg odpowiedzialne za monitorowanie na biezgco

realizacji Standardéw, za reagowanie na sygnaty ich naruszenia oraz koordynujg
zmiany w Standardach, prowadzgc réwnoczesnie rejestr zgtoszen i proponowanych
zmian w Standardach Ochrony Matoletnich.

3. Procedura aktualizowania Standardéw odbywa sie nie rzadziej niz raz na 2 lata.

10.

. Osoby odpowiedzialne za realizacje Standardow zobowigzane sg do

przeprowadzania wsrod pracownikéw Szkoty (przynajmniej raz w roku) ankiety, ktorej
wzér stanowi ZAtACZNIK NR 16 do niniejszego dokumentu.

. Po przeprowadzonej ankiecie, osoby odpowiedzialne, opracowujg wypetnione ankiety

oraz sporzgdzajg z nich raport, ktory przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty.

. W ankiecie pracownicy Szkoty mogg proponowa¢ zmiany Standardéw oraz

wskazywac naruszenia Standardoéw w Szkole.

. Dokonujgc monitoringu Standardéw Ochrony Matoletnich, Dyrektor Szkoty moze

wyznaczy¢ osobe do przeprowadzenia ankiety w$rdod uczniow, dotyczacej
Swiadomosci matoletnich z form pomocy realizowanych przez szkote. Wzdr ankiety
stanowi ZAtACZNIK NR 17.

. Osoby odpowiedzialne za realizacje Standardéw mogg powota¢ zespét koordynujgcy,

jesli uznajg, ze taki zespdt przyczyni sie do lepszej realizacji Standardow bagdz
pozwoli na szybsze reagowanie w sytuacji, gdy Standardy Ochrony Matoletnich bedg
wymagaty aktualizaciji.

. W razie koniecznosci opracowuje sie zmiany w obowigzujgcym dokumencie i daje je

do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom szkoty
nowe brzmienie Standardoéw Ochrony Matoletnich.
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Rozdziat Xl|

ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY
ODPOWIEDZIALNEJ ZA PRZYGOTOWANIE
PERSONELU SZKOLY

do stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich,
zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania
oraz sposob dokumentowania tej czynnosci

§ 29.

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu szkoty do stosowania
Standardéw Ochrony Matoletnich jest Dyrektor Szkoty.

2. Dyrektor moze upowazni¢ wyznaczong przez siebie osobe do przygotowania
personelu szkoly do stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich. Wzor
upowaznienia zostat okreslony w ZAatAczNIKU NR 18 do niniejszej procedury.

3. Osoba upowazniona przez dyrektora, o ktdrej mowa w ust. 2, musi legitymowac sie
co najmniej 10 letnim doswiadczeniem w pracy z osobami matoletnimi, uzyskanym
w jednostkach oswiaty, leczniczych lub pomocy spotecznej. Dodatkowo musi
posiadac niezbedng wiedze pozwalajgcg na przeprowadzenie szkolen pracownikow
placowki, obejmujgcych nastepujgce zagadnienia:

1) rozpoznawanie symptomow krzywdzenia matoletnich;

2) procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich;

3) odpowiedzialnos¢ prawna  pracownikow  placéwki, zobowigzanych do
podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia
matoletnich;

4) stosowanie procedur ,Niebieskie Karty”.

4. Osobg upowazniong przez Dyrektora Szkoty, o ktérej mowa w ust. 2 jest p. Barbara
Gapinska.

5. Osoba, o ktorej mowa w ust. 2, zapoznaje pracownikow ze Standardami Ochrony
Matoletnich oraz odbiera od kazdego zatrudnionego pracownika oswiadczenie
0 zapoznaniu sie ze Standardami obowigzujgcymi w szkole. Wzér oswiadczenia
pracownika zostat okreslony w ZAtACZNIKU NR 2.

6. Pracownicy nowo zatrudnieni w szkole sg zapoznawani ze Standardami w pierwszym
tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane oswiadczenie, o ktérym mowa
w ust. 6.

7. Imienne oswiadczenia umieszczane sg w teczkach akt osobowych pracownikow.
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. Szkolenia, o ktérych mowa w ust. 3, sg organizowane raz w roku, w terminie

wskazanym przez Dyrektora Szkoty. Za ich organizacje i przebieg odpowiada osoba
upowazniona przez Dyrektora Szkoty.

. Zakres szkolen ustalany jest na podstawie wynikéw diagnozy potrzeb pracownikdéw

w tym zakresie.
Kazda forma doskonalenia jest potwierdzana listg obecnosci uczestnikow.

Dokumentacje doskonalenia w roku szkolnym gromadzi i przechowuje Dyrektor
Szkoty.

Osoby odpowiedzialne za przygotowanie personelu szkoty, posiadajg niezbedng
wiedze zdobytg podczas szkolen:

1) ,Obowigzki szkoty / przedszkola / placéwki w obszarze ochrony dzieci przed
krzywdzeniem zgodnie ze zmianami w ustawie Kodeks rodzinny i opiekuhczy”;

2) ,Jak przygotowa¢ i wdrozy¢ standardy ochrony matoletnich w placéwce
oswiatowej?”;

3) ,Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie”;

4) ,Budowanie odpornosci psychicznej u dzieci i mfodziezy”.
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Rozdziat XII|

SP0OSOB DOKUMENTOWANIA
1 ZASADY PRZECHOWYWANIA

ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego

§ 30.

. Zdarzenia dotyczgce ujawnionych badz zgtoszonych incydentéw lub zdarzen, ktoére
zagrazajg dobru matoletniego dokumentowane sg na piSmie utrwalonym w postaci
papierowej lub elektronicznej.

. Pisma utrwalone w postaci papierowej podpisuje wtasnorecznym podpisem osoba
sporzgdzajgca.

. W ramach prowadzonych czynnosci sporzadza sie:

1) karty interwenciji,

2) notatki stuzbowe;

3) kwestionariusze;

4) protokoty.

. Dokumentacja z zakresu ujawnionych i zgtoszonych incydentow lub zdarzen

zagrazajgcych dobru matoletniego przechowywana jest przez Dyrektora Szkoty lub
osobe przez niego wskazang.
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Rozdziat XIV

PRZEPISY KONCOWE
STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

§ 31.

1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem ich ogtoszenia.

2. Ogtoszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikow szkoty, uczniéw i ich
rodzicow / opiekundéw, w szczegdlnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogtoszen dla
pracownikbw lub poprzez przestanie tekstu drogg elektroniczng oraz poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej, jak rowniez poinformowanie rodzicow uczniow
za posrednictwem dziennika elektronicznego.
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